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ERKLARUNG BETREFFEND DIE VESCHWIEGENSHEITSPFLICHT

Ich bestatige, dass ich heute Uber meine Verpflichtung zur Wahrung der Verschwiegenheitspflicht
geman § 80 WTBG und zur Wahrung des Datengeheimnisses nach § 6 Datenschutzgesetz ausfihrlich

belehrt worden bin.

Die Verschwiegenheitspflicht erstreckt sich auf alle personlichen Umstéande, samtliche Betriebs- und
Geschaftsgeheimnisse und alle Angelegenheiten, die die Interessen der Klienten meines
Arbeitergebers, der Klienten anderer Wirtschaftstreuhéander, meines Arbeitergebers oder seiner

Mitarbeiter bertihren kénnten.

Inshesondere erstreckt sich die Verschwiegenheitspflicht auf Name und Anschrift, alle
Geschaftsunterlagen und die gesamte Korrespondenz des oben genannten Personenkreises.

Diese Verschwiegenheitsverpflichtung besteht auch gegeniiber Mitarbeitern meines Arbeitgebers,
soweit diese nicht aufgrund ihrer Dienststellung zur Entgegennahme entsprechender Mitteilungen
befugt sind. Sie ist insbesondere auch gegeniiber meinen Angehérigen und mir sonst nahestehenden

Personen zu beachten.

Weiters bin ich dartber belehrt worden, dass ich betriebsfremden Personen nur Uber ausdriickliche
Weisung meines Arbeitgebers Einblick in die im Unternehmen meines Arbeitgebers verwendeten

Unterlagen gewahren darf.

Die mir erteilte Belehrung hat sich auch darauf bezogen, dass alle Unterlagen im Unternehmen meines
Arbeitgebers nach ihrer Bearbeitung vor unbefugtem Zugriff zu sichern sind und dass weder Unterlagen
noch Teile davon von mir ohne ausdriickliche Zustimmung meines Arbeitgebers aus den
Réaumlichkeiten des Unternehmens entfernt werden dirfen. Es ist auch untersagt, Informationen im

Wege der Dateniibertragung an Unbefugte zu Ubermitteln.

Die Verschwiegenheitspflicht reicht unbegrenzt tUber das Ende des Dienstverhaltnisses hinaus. Ich
wurde dartber aufgeklart, dass ich meinem Arbeitgeber gegentber fiir aus der Nichteinhaltung dieser

Verpflichtung erwachsende Schaden hafte.
Fur jeden einzelnen VerstoR gegen die Verschwiegenheitspflicht wird daher eine Konventionalstrafe in

Hobhe von BUMO...cooiiii, vereinbart. Davon bleibt ein weitergehender

Schadenersatzanspruch des Arbeitgebers unberihrt.
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Mir wurde auch eine Kopie folgender Bestimmungen betreffend das Zeugnisverweigerungsrecht

ausgehandigt und ausfuhrlich erortert:

§ 157 Strafprozessordnung

§ 321 Zivilprozessordnung

§ 49 Allgemeines Verwaltungsverfahrensgesetz

§ 171 Bundesabgabenordnung

§ 104 Finanzstrafgesetz

Daruber hinaus wurde ich darlber belehrt, dass eine Verletzung der Verschwiegenheitspflicht nicht nur
einen Versto3 gegen 8§ 80 WTBG, sondern auch einen Verstol3 gegen die nachfolgenden
Bestimmungen darstellen kann:

§ 122 Strafgesetzbuch

8§ 42 Aktiengesetz

§ 275 Unternehmensgesetzbuch

§ 136 Versicherungsaufsichtsgesetz

88 38 und 43 Bankwesengesetz

88 154 und 155 Bdrsegesetz

§ 5 Ubernahmegesetz

8 63 Datenschutzgesetz

§ 11 Gesetz gegen den unlauteren Wettbewerb

§ 17 APAG

Eine Kopie der von mir unterzeichneten Erklarung sowie aller einschlagigen gesetzlichen

Bestimmungen wurde mir ausgehandigt.

Gleisdorf, am ........ccoeevvvevneennnnn.

(Name und Unterschrift MitarbeiterIn)
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Verschwiegenheitspflicht — relevante Bestimmungen®

StGB

Verletzung eines Geschafts- oder Betriebsgeheimnisses

§ 122. (1) Wer ein Geschafts- oder Betriebsgeheimnis (Abs. 3) offenbart oder verwertet, das ihm bei
seiner Tatigkeit in Durchfihrung einer durch Gesetz oder behordlichen Auftrag vorgeschriebenen
Aufsicht, Uberprifung oder Erhebung anvertraut oder zuganglich geworden ist, ist mit Freiheitsstrafe bis
zu sechs Monaten oder mit Geldstrafe bis zu 360 Tagessatzen zu bestrafen.

(2) Wer die Tat begeht, um sich oder einem anderen einen Vermogensvorteil zuzuwenden oder
einem anderen einen Nachteil zuzuflgen, ist mit Freiheitsstrafe bis zu einem Jahr oder mit Geldstrafe bis
zu 720 Tagessatzen zu bestrafen.

(3) Unter Abs. 1 fallt nur ein Geschafts- oder Betriebsgeheimnis, das der Tater kraft Gesetzes zu
wahren verpflichtet ist und dessen Offenbarung oder Verwertung geeignet ist, ein berechtigtes
Interesse des von der Aufsicht, Uberprifung oder Erhebung Betroffenen zu verletzen.

(4) Der Tater ist nicht zu bestrafen, wenn die Offenbarung oder Verwertung nach Inhalt und Form
durch ein offentliches oder ein berechtigtes privates Interesse gerechtfertigt ist.

(5) Der Tater ist nur auf Verlangen des in seinem Interesse an der Geheimhaltung Verletzten (Abs. 3)
zu verfolgen.

BGBI. Nr. 60/1974 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 112/2015

StPO

Aussagebefreiung

§ 156. (1) Von der Pflicht zur Aussage sind befreit:

1. Personen, die im Verfahren gegen einen Angehdrigen (§ 72 StGB) aussagen sollen;

2. Besonders schutzbediirftige Opfer (§ 66a), wenn die Parteien Gelegenheit hatten, sich an einer
vorausgegangenen kontradiktorischen Vernehmung zu beteiligen (§§ 165, 247).

(2) Nach Abs. 1 Z 1 ist eine erwachsene Person, die als Privatbeteiligte am Verfahren mitwirkt (§ 67),
von der Aussage nicht befreit.

(3) Besteht die Befreiung von der Aussage im VVerfahren gegen mehrere Beschuldigte nur gegentber
einem von ihnen, so ist der Zeuge hinsichtlich der anderen nur dann befreit, wenn eine Trennung der
Aussagen nicht moglich ist. Gleiches gilt, wenn sich der Befreiungsgrund nur auf einen von mehreren
Sachverhalten bezieht.

BGBI. Nr. 631/1975 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 92/2016

Aussageverweigerung

§ 157. (1) Zur Verweigerung der Aussage sind berechtigt:

1. Personen, soweit sie ansonsten sich oder einen Angehorigen (§ 156 Abs. 1 Z 1) der Gefahr
strafrechtlicher Verfolgung oder im Zusammenhang mit einem gegen sie geflhrten

1 Quelle: www.ris.bka.gv.at (22.5.2018)
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Strafverfahren der Gefahr aussetzen wiirden, sich tber ihre bisherige Aussage hinaus selbst zu
belasten,

2. Verteidiger, Rechtsanwalte, Patentanwalte, Verfahrensanwalte in Untersuchungsausschissen
des Nationalrats, Notare und Wirtschaftstreuhander Gber das, was ihnen in dieser Eigenschaft
bekannt geworden ist,

3. Facharzte fir Psychiatrie, Psychotherapeuten, Psychologen, Bewahrungshelfer, eingetragene
Mediatoren nach dem Zivilrechts-Mediations-Gesetz, BGBI.|1 Nr.29/2003, und Mitarbeiter
anerkannter Einrichtungen zur psychosozialen Beratung und Betreuung Uber das, was ihnen in
dieser Eigenschaft bekannt geworden ist,

4. Medieninhaber (Herausgeber), Medienmitarbeiter und Arbeitnehmer eines Medienunternehmens
oder Mediendienstes Uber Fragen, welche die Person des Verfassers, Einsenders oder
Gewahrsmannes von Beitragen und Unterlagen betreffen oder die sich auf Mitteilungen
beziehen, die ihnen im Hinblick auf ihre Tatigkeit gemacht wurden,

5. Wahlberechtigte darlber, wie sie ein gesetzlich flir geheim erklartes Wahl- oder Stimmrecht
ausgelibt haben.

(2) Das Recht der in Abs. 1 Z 2 bis 5 angefiihrten Personen, die Aussage zu verweigern, darf bei
sonstiger Nichtigkeit nicht umgangen werden, insbesondere nicht durch Sicherstellung und
Beschlagnahme von Unterlagen oder auf Datentragern gespeicherten Informationen oder durch
Vernehmung der Hilfskrafte oder der Personen, die zur Ausbildung an der berufsmaRigen Tatigkeit nach
Abs.1 Z2 bis 4 teilnehmen. Dies gilt ebenso flir Unterlagen und Informationen, die sich in der
Verfigungsmacht des Beschuldigten oder eines Mitbeschuldigten befinden und zum Zwecke der
Beratung oder Verteidigung des Beschuldigten durch eine in Abs. 1 Z 2 genannte Person von dieser oder
vom Beschuldigten erstellt wurden.

BGBI. Nr. 631/1975 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 26/2016

ZPO

§.321.

(1) Die Aussage darf von einem Zeugen verweigert werden:

1. Uber Fragen, deren Beantwortung dem Zeugen, seinem Ehegatten oder einer Person, mit
welcher der Zeuge in gerader Linie oder in der Seitenlinie bis zum zweiten Grade verwandt oder
verschwagert, oder mit welcher er durch Adoption verbunden ist, ferner seinen Pflegeeltern und
Pflegekindern, sowie der mit der Obsorge flr ihn betrauten Person, seinem Sachwalter oder
seinem Pflegebefohlenen und seinem Lebensgefdhrten sowie dessen Verwandten in gerader
Linie oder bis zum zweiten Grad der Seitenlinie zur Schande gereichen oder die Gefahr
strafgerichtlicher Verfolgung zuziehen wiirde;

2. Uber Fragen, deren Beantwortung dem Zeugen oder einer der in Z 1 bezeichneten Personen
einen unmittelbaren vermogensrechtlichen Nachtheil zuziehen wirde;

3.in Bezug auf Thatsachen, Uber welche der Zeuge nicht wiirde aussagen konnen, ohne eine ihm
obliegende staatlich anerkannte Pflicht zur Verschwiegenheit zu verletzen, insoferne er hievon
nicht giltig entbunden wurde;

4.in Ansehung desjenigen, was dem Zeugen in seiner Eigenschaft als Rechtsanwalt von seiner
Partei anvertraut wurde;

4a.in Ansehung dessen, was dem Zeugen in seiner Eigenschaft als Funktionar oder Arbeitnehmer
einer  gesetzlichen Interessenvertretung oder freiwilligen  kollektivvertragsfahigen
Berufsvereinigung von seiner Partei in einer Arbeits- oder Sozialrechtssache anvertraut wurde;

5. Uber Fragen, welche der Zeuge nicht wirde beantworten konnen, ohne ein Kunst- oder
Geschaftsgeheimnis zu offenbaren;

6. Uber die Frage, wie der Zeuge sein Wahlrecht oder Stimmrecht ausgelibt hat, wenn dessen
Auslibung gesetzlich fir geheim erklart ist.

(2) Die Aussage kann in den unter Abs. 1 Z 1 und 2 angegebenen Fallen mit Riicksicht auf die dort
bezeichneten Personen auch dann verweigert werden, wenn das Naheverhaltnis zum Zeugen nicht mehr
besteht.
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RGBI. Nr. 113/1895 zuletzt gedandert durch BGBI. | Nr. 75/2009

AVG

§ 49. (1) Die Aussage darf von einem Zeugen verweigert werden:

1. Uber Fragen, deren Beantwortung dem Zeugen, einem seiner Angehdrigen (§ 36a), einer mit
seiner Obsorge betrauten Person, seinem Sachwalter oder einem seiner Pflegebefohlenen einen
unmittelbaren Vermogensnachteil oder die Gefahr einer strafrechtlichen Verfolgung zuziehen
oder zur Unehre gereichen wirde;

2. Uber Fragen, die er nicht beantworten konnte, ohne eine ihm obliegende gesetzlich anerkannte
Pflicht zur Verschwiegenheit, von der er nicht glltig entbunden wurde, zu verletzen oder ein
Kunst-, Betriebs- oder Geschaftsgeheimnis zu offenbaren;

3. Uber Fragen, wie er sein Wahl- oder Stimmrecht ausgelibt hat, wenn dessen Austbung
gesetzlich fir geheim erklart ist.

(2) Die zur berufsmaBigen Parteienvertretung befugten Personen kénnen die Zeugenaussage auch
dariber verweigern, was ihnen in ihrer Eigenschaft als Vertreter einer Partei von dieser anvertraut
wurde.

(3) Wegen der Gefahr eines Vermogensnachteils darf die Aussage tiber Geburten, EheschlieBungen
und Sterbefalle der in Abs. 1 Z 1 bezeichneten Personen nicht verweigert werden.

(4) Will ein Zeuge die Aussage verweigern, so hat er die Grinde seiner Weigerung glaubhaft zu
machen.

(5) Einem Zeugen, der einer Ladung (§§ 19 und 20) ohne genligende Entschuldigung nicht Folge
leistet oder die Aussage ohne Angabe von Grinden verweigert oder auf seiner Weigerung beharrt,
obwohl die vorgebrachten Grinde als nicht gerechtfertigt (Abs. 1 bis 3) erkannt wurden, kann die
Verpflichtung zum Ersatz aller durch seine Saumnis oder Weigerung verursachten Kosten auferlegt
werden; im Fall der ungerechtfertigten Aussageverweigerung kann tber ihn eine Ordnungsstrafe (§ 34)
verhangt werden.

BGBI. Nr. 51/1991 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 5/2008

BAO

§ 171. (1) Die Aussage darf von einem Zeugen verweigert werden

a) wenn er ein Angehdoriger (§ 25) des Abgabepflichtigen ist;

b) Giber Fragen, deren Beantwortung dem Zeugen, seinen Angehdrigen (§ 25), einer mit seiner
Obsorge betrauten Person, seinem Sachwalter oder einem seiner Pflegebefohlenen die Gefahr
einer strafgerichtlichen, finanzstrafbehordlichen oder sonstigen abgabenstrafbehordlichen
Verfolgung zuziehen wiirde;

c) Uber Fragen, die er nicht beantworten konnte, ohne eine ihm obliegende gesetzlich anerkannte
Pflicht zur Verschwiegenheit, von der er nicht glltig entbunden wurde, zu verletzen oder ein
Kunst-, Betriebs- oder Geschaftsgeheimnis zu offenbaren.

(2) Die zur berufsmaRigen Parteienvertretung befugten Personen und ihre Angestellten konnen die
Zeugenaussage auch daruber verweigern, was ihnen in ihrer Eigenschaft als Vertreter der Partei Uber
diese zur Kenntnis gelangt ist.

(3) Will ein Zeuge die Aussage verweigern, so hat er die Griinde seiner Weigerung glaubhaft zu
machen.

BGBI. Nr. 194/1961 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 14/2013
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FinanzStrG

§ 104. (1) Die Aussage darf von einem Zeugen verweigert werden:

a) wenn er ein Angehoriger (§25 BAO) des Beschuldigten oder eines Nebenbeteiligten des
Finanzstrafverfahrens ist;

b) iber Fragen, deren Beantwortung dem Zeugen oder seinen Angehdrigen, seinem Vormund,
Mindel oder Pflegebefohlenen die Gefahr einer strafgerichtlichen oder finanzstrafbehordlichen
Verfolgung zuziehen wiirde;

c) Uber Fragen, deren Beantwortung dem Zeugen oder einer der in lit. b genannten Personen
unmittelbar einen bedeutenden Vermogensnachteil bringen oder zur Schande gereichen wirde,
es sei denn, dal® der Auskunft voraussichtlich fur das Verfahren entscheidende Bedeutung
zukommt und die Finanzstrafbehdrde unter Hinweis darauf vom Zeugen die Auskunft verlangt;

d) Uber Fragen, die der Zeuge nicht beantworten konnte, ohne eine ihm obliegende gesetzlich
anerkannte Pflicht zur Verschwiegenheit, von der er nicht giiltig entbunden wurde, zu verletzen
oder ein Kunst- oder technisches Betriebsgeheimnis zu offenbaren.

(2) Die zur berufsmaBigen Parteienvertretung befugten Personen und ihre Hilfskrafte konnen die
Zeugenaussage auch daruber verweigern, was ihnen in ihrer Eigenschaft als Vertreter der Partei Uber
diese zur Kenntnis gelangt ist.

(3) Will ein Zeuge die Aussage verweigern, so hat er die Griinde seiner Weigerung glaubhaft zu
machen.

BGBI. Nr. 129/1958 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 335/1975

AktG

Verantwortlichkeit der Grindungspriifer
§ 42. Fur die Ersatzpflicht des Grindungsprifers gilt § 275 Abs. 1 bis 4 UGB sinngemalR.

BGBI. Nr. 98/1965 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 71/2009

Unternehmensgesetzbuch

Verantwortlichkeit des AbschluBpriifers

§ 275. (1) Der Abschlussprifer, seine Gehilfen und die bei der Priifung mitwirkenden gesetzlichen
Vertreter einer Prifungsgesellschaft sind zur Verschwiegenheit verpflichtet. Sie diirfen nicht unbefugt
Geschafts- und Betriebsgeheimnisse verwerten, die sie bei ihrer Tatigkeit erfahren haben. Wer
vorsatzlich oder fahrlassig seine Pflichten verletzt, ist der Gesellschaft und, wenn ein verbundenes
Unternehmen geschadigt worden ist, auch diesem zum Ersatz des daraus entstehenden Schadens
verpflichtet. Mehrere Personen haften als Gesamtschuldner. Der Abschlussprifer hat dem
nachfolgenden Abschlussprifer auf schriftliches Verlangen Zugang zu den relevanten Informationen
uber das geprtifte Unternehmen und Gber die zuletzt durchgefiihrte Abschlussprifung zu gewahren.

(2) Der Abschlusspriifer ist zur gewissenhaften und unparteiischen Priifung verpflichtet. Verletzt er
vorsatzlich oder fahrlassig diese Pflicht, so ist er der Gesellschaft und, wenn ein verbundenes
Unternehmen geschadigt worden ist, auch diesem zum Ersatz des daraus entstehenden Schadens
verpflichtet. Mehrere Abschlussprifer haften als Gesamtschuldner. Die Ersatzpflicht ist Dbei
Fahrldssigkeit bei der Prifung einer kleinen oder mittelgroBen Gesellschaft (§ 221 Abs. 2) mit zwei
Millionen Euro, bei Priifung einer grol3en Gesellschaft (§ 221 Abs. 3) mit vier Millionen Euro, bei Priifung
einer groRen Gesellschaft, bei der das Fuinffache eines der in Euro ausgedriickten GroRenmerkmale einer
groRen Gesellschaft Uberschritten wird, mit acht Millionen Euro und bei Prifung einer groRen

4
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Gesellschaft, bei der das Zehnfache eines der in Euro ausgedriickten GroRenmerkmale einer grol3en
Gesellschaft tiberschritten wird, mit zwalf Millionen Euro beschrankt; § 221 Abs. 4 bis 6 gilt sinngemal.
Diese Beschrankungen fir eine Prifung gelten auch, wenn an ihr mehrere Abschlusspriifer beteiligt
gewesen oder mehrere zum Ersatz verpflichtende Handlungen begangen worden sind, und ohne
Ricksicht darauf, ob andere Beteiligte vorsatzlich gehandelt haben. Sie gelten jedoch nicht fir den
Abschlusspriifer, der in Kenntnis oder in grob fahrlassiger Unkenntnis seiner Befangenheit oder
Ausgeschlossenheit gehandelt hat.

(3) Die Verpflichtung zur Verschwiegenheit besteht, wenn eine Priifungsgesellschaft AbschluBpriifer
ist, auch gegenuber dem Aufsichtsrat der Prifungsgesellschaft und dessen Mitgliedern.

(4) Die Ersatzpflicht nach diesen Vorschriften kann durch Vertrag weder ausgeschlossen noch
beschrankt werden.

(5) Die Anspriiche aus diesen Vorschriften verjahren in fiinf Jahren.

dRGBI. S 219/1897 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 43/2016

Versicherungsaufsichtsgesetz

Anwendbarkeit des UGB, des AktG und des SE-Gesetzes

§ 136. (1) Fir die Rechnungslegung und die Konzernrechnungslegung sowie die Abschlusspriifung
und die Konzernabschlussprifung gelten die folgenden Bestimmungen:

1. fr Versicherungs- und Rickversicherungsunternehmen sowie kleine
Versicherungsunternehmen in der Rechtsform einer Aktiengesellschaft die Bestimmungen des
UGB flir Unternehmen von offentlichem Interesse, soweit dieses Bundesgesetz nichts anderes
bestimmt;

2. fur Versicherungs- und Rickversicherungsunternehmen in der Rechtsform einer Europaischen
Gesellschaft (SE) die Bestimmungen des UGB fiir groRe Aktiengesellschaften und Unternehmen
von offentlichem Interesse und die Bestimmungen des SE-Gesetzes, soweit dieses
Bundesgesetz nichts anderes bestimmt;

3. flr Versicherungs- und Rickversicherungsunternehmen sowie kleine
Versicherungsunternehmen in der Rechtsform eines Versicherungsvereins auf Gegenseitigkeit,
der kein kleiner Versicherungsverein ist, die Bestimmungen des UGB fir Unternehmen von
offentlichem Interesse, soweit dieses Bundesgesetz nichts anderes bestimmt. § 96, § 104 und
§ 108 AktG sind unter Bedachtnahme auf §137 Abs.2 und §138 Abs.3 sinngemadR
anzuwenden;

4. fur Versicherungsvereine, deren Gegenstand auf die Vermdgensverwaltung beschrankt ist (§ 63
Abs. 3), die Bestimmungen des UGB fiir groRe Gesellschaften, soweit dieses Bundesgesetz
nichts anderes bestimmt;

5. fur Privatstiftungen (§ 66 Abs. 1) die Bestimmungen des UGB fiir groBe Gesellschaften, soweit
diese gemald § 18, § 20 und § 21 PSG anwendbar sind und dieses Bundesgesetz nichts anderes
bestimmt.

(2) Fir die Rechnungslegung und die Abschlussprifung von Zweigniederlassungen von Drittland-
Versicherungs- und Drittland-Rickversicherungsunternehmen gelten sinngemalR die Bestimmungen
des UGB fiur Unternehmen von offentlichem Interesse, soweit dieses Bundesgesetz nichts anderes
bestimmt. Die Verordnung (EU) Nr. 537/2014 ist sinngemal3 anzuwenden.

BGBI. [ Nr. 34/2015 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 118/2016
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BWG

IX. Bankgeheimnis

§38. (1) Kreditinstitute, ihre Gesellschafter, Organmitglieder, Beschaftigte sowie sonst fir
Kreditinstitute tatige Personen dirfen Geheimnisse, die ihnen ausschlieBlich auf Grund der
Geschaftsverbindungen mit Kunden oder auf Grund des § 75 Abs. 3 anvertraut oder zuganglich gemacht
worden sind, nicht offenbaren oder verwerten (Bankgeheimnis). Werden Organen von Behdrden sowie
der Oesterreichischen Nationalbank bei ihrer dienstlichen Tatigkeit Tatsachen bekannt, die dem
Bankgeheimnis unterliegen, so haben sie das Bankgeheimnis als Amtsgeheimnis zu wahren, von dem
sie nur in den Fallen des Abs. 2 entbunden werden dirfen. Die Geheimhaltungsverpflichtung gilt zeitlich
unbegrenzt.

(2) Die Verpflichtung zur Wahrung des Bankgeheimnisses besteht nicht

1. in einem Strafverfahren gegeniber den Staatsanwaltschaften und Gerichten nach MalRgabe der
§§ 116, 210 Abs. 3 der StrafprozeBordnung 1975 — StPO, BGBI. Nr.631/1975, und in einem
Strafverfahren wegen vorsatzlicher Finanzvergehen, ausgenommen
Finanzordnungswidrigkeiten, gegeniber den Finanzstrafbehdrden nach Maldgabe der §§ 89, 99
Abs. 6 des Finanzstrafgesetzes — FinStrG, BGBI. Nr. 129/1958;

2.im Falle der Verpflichtung zur Auskunftserteilung nach § 41 Abs. 1 und 2, § 61 Abs. 1, § 93 und
§ 933;

3.im Falle des Todes des Kunden gegentiber dem Abhandlungsgericht und Gerichtskommissar;

4. wenn der Kunde minderjahrig oder sonst pflegebefohlen ist, gegentiber dem Vormundschafts-
oder Pflegschaftsgericht;

5. wenn der Kunde der Offenbarung des Geheimnisses ausdrtcklich und schriftlich zustimmt;

6. fur allgemein gehaltene bankibliche Auskinfte Uber die wirtschaftliche Lage eines
Unternehmens, wenn dieses der Auskunftserteilung nicht ausdriicklich widerspricht;

7. soweit die Offenbarung zur Klarung von Rechtsangelegenheiten aus dem Verhaltnis zwischen
Kreditinstitut und Kunden erforderlich ist;

8. hinsichtlich der Meldepflicht des § 25 Abs. 1 des Erbschafts- und Schenkungssteuergesetzes;
9. im Fall der Verpflichtung zur Auskunftserteilung an die FMA gemaR dem WAG und dem BorseG;

10. fir Zwecke des automatischen Informationsaustausches von Informationen ber Finanzkonten
gemals dem Gemeinsamer Meldestandard-Gesetz — GMSG, BGBI. | Nr. 116/2015;

11. gegenlber Abgabenbehdrden des Bundes auf ein Auskunftsverlangen gemalR §8 des
Kontenregister- und Konteneinschaugesetzes — KontRegG, BGBI. I Nr. 116/2015;

12. hinsichtlich der Ubermittlungspflicht des § 3 KontRegG und der Auskunftserteilung nach § &
KontRegG;

13. Hinsichtlich der Meldepflicht der §§3 und 5 des Kapitalabfluss-Meldegesetzes, BGBI. |
Nr. 116/2015.

(3) Ein Kreditinstitut kann sich auf das Bankgeheimnis insoweit nicht berufen, als die Offenbarung
des Geheimnisses zur Feststellung seiner eigenen Abgabepflicht erforderlich ist.

(4) Die Bestimmungen der Abs.1 bis 3 gelten auch fiir Finanzinstitute und Unternehmen der
Vertragsversicherung bezlglich § 75 Abs. 3 und flir Sicherungseinrichtungen, ausgenommen die gemaR
den §§93 bis 93b erforderliche Zusammenarbeit mit anderen Sicherungssystemen sowie
Einlagensicherungseinrichtungen und Anlegerentschadigungssystemen.

(5) (Verfassungsbestimmung) Die Abs. 1 bis 4 konnen vom Nationalrat nur in Anwesenheit von
mindestens der Halfte der Abgeordneten und mit einer Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen
Stimmen abgedndert werden.

(6) Ist fir die Erbringung von Bankgeschdften mit dem Kunden die Verwendung von
Fernkommunikationsmitteln vereinbart, so kann das Schriftlichkeitserfordernis fir die Entbindung vom
Bankgeheimnis durch den Kunden gemaR Abs.2 Z 5 abweichend von §886 ABGB durch die starke
Kundenauthentifizierung gemal § 3 Z 28 ZaDiG erftllt werden.

BGBI. Nr. 532/1993 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 107/2017
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Xll. Rechnungslegung
Allgemeine Bestimmungen

§43. (1) Die Geschaftsleiter haben fir die GesetzmaBigkeit der Jahresabschlisse und
Konzernabschlisse sowie der Lageberichte und Konzernlageberichte der Kreditinstitute und
Kreditinstitute-Verblinde zu sorgen. Auf die Jahresabschlisse, die Konzernabschlisse, die Lageberichte
und die Konzernlageberichte sowie deren Priifung und Offenlegung sind die Bestimmungen des dritten
Buches des UGB mit Ausnahme der §§ 223 Abs. 6, 224, 226 Abs. 5, 227, 231,232 Abs. 5,237 Abs. 17 2
und 5, 238 Abs. 1Z 13, 240, 246, 249 Abs. 1, 275 Abs. 2, 278, 279 und 280a UGB anzuwenden.

(1a) Fir die Zwecke des Abs. 1 gelten Kreditinstitute ungeachtet ihrer Rechtsform als Unternehmen
von offentlichem Interesse gemal § 189a Z 1 UGB.

(2) Die Bilanzen sowie die Gewinn- und Verlustrechnungen aller Kreditinstitute und Kreditinstitute-
Verbinde mit Ausnahme der Bausparkassen sind entsprechend der Gliederung der in der Anlage
enthaltenen Formblatter aufzustellen. Der Konzernabschluf ist gleichfalls entsprechend der Gliederung
dieser Formblatter zu erstellen. Die Jahres- und Konzernabschliisse sind so rechtzeitig aufzustellen, daB
die Vorlagefrist des § 44 Abs. 1 eingehalten wird. Eine weitergehende Gliederung der Formblatter ist nur
dort zulassig, wo es zur Vermeidung von Unklarheiten erforderlich ist oder wo andere
Rechtsvorschriften dies vorsehen. Die FMA kann durch Verordnung die Formblatter andern, sofern
geanderte Rechnungslegungsvorschriften dies erfordern.

(3) Abweichend von § 1 Abs. 1 umfasst der Begriff ,Kreditinstitut” in den §§ 51 bis 54, in § 59 und in
Anlage 2 zu §43 alle Kreditinstitute mit Sitz im Inland und in einem Mitgliedstaat oder Drittland
zugelassene CRR-Kreditinstitute.

BGBI. Nr. 532/1993 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 43/2016

Borsegesetz

Verwaltungsrechtliche MaRBnahmen gegen Marktmissbrauch
Verwaltungsuibertretung des Missbrauchs einer Insiderinformation und der Marktmanipulation

§ 154. (1) Wer

1. gegen Art. 14 lit. a der Verordnung (EU) Nr.596/2014 verstol3t, indem er ein Insidergeschaft
gemald Art. 8 Abs. 1 oder 3 der Verordnung (EU) Nr. 596/2014 tatigt,

2. gegen Art. 14 lit. b oder ¢ der Verordnung (EU) Nr.596/2014 verstoRt, indem er gemaR Art. 8
Abs. 2 der Verordnung (EU) Nr.596/2014 entgegen Art.9 der Verordnung (EU) Nr.596/2014
eine Empfehlung zum Tatigen von Insidergeschaften abgibt oder Dritte dazu anstiftet oder
gemal Art. 10 der Verordnung (EU) Nr. 596/2014 Insiderinformationen unrechtmaRig offenlegt,
oder

3. durch Marktmanipulation gegen Art. 15 der Verordnung (EU) Nr. 596/2014 verstoRt, indem er
entweder gemadl Art. 12 Abs. 1 lit. a oder b der Verordnung (EU) Nr. 596/2014 Geschafte tatigt
oder Handelsauftrage erteilt, Ioscht oder andert, oder entgegen Art. 12 Abs. 1 lit. ¢ oder d der
Verordnung (EU) Nr.596/2014 falsche oder irrefihrende Angaben macht oder falsche oder
irrefihrende Ausgangsdaten bereitstellt oder Informationen verbreitet, die falsche oder
irrefihrende Signale aussenden,

begeht eine Verwaltungsubertretung und ist von der FMA mit Geldstrafe bis zu 5 Millionen Euro oder bis
zu dem Dreifachen des aus dem VerstoR gezogenen Nutzens einschlieBlich eines vermiedenen
Verlustes, soweit sich der Nutzen beziffern lasst, zu bestrafen.

(2) Im Falle der vorsatzlichen Begehung der in Abs. 1 Z 1 und 3 bezeichneten Tat ist der Versuch
strafbar.

BGBI. I Nr. 107/2017
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Andere Verwaltungsiibertretungen

§ 155. (1) Wer

1. die organisatorischen Anforderungen oder Melde-, Unterrichtungs- oder
Mitteilungsverpflichtungen zur Vorbeugung und Aufdeckung von Marktmissbrauch gemald
Art. 16 der Verordnung (EU) Nr.596/2014 nicht erfiillt oder gegen daran anknipfende
Verpflichtungen gemal der aufgrund Art. 16 Abs.5 der Verordnung(EU) Nr.596/2014
erlassenen technischen Regulierungsstandards verstoft,

2.seine \Verpflichtungen zur Veroffentlichung von Insiderinformationen gemaR Art. 17 der
Verordnung (EU) Nr.596/2014 nicht erfiillt oder gegen daran anknlpfende Verpflichtungen
gemaR der aufgrund Art. 17 Abs. 10 der Verordnung (EU) Nr. 596/2014 erlassenen technischen
Durchfiihrungsstandards verstof3t,

3.seine Verpflichtungen in Bezug auf Insiderlisten gemaB Art. 18 der Verordnung (EU)
Nr. 596/2014 nicht erfiillt oder gegen daran anknipfende Verpflichtungen gemaR der aufgrund
Art. 18 Abs. 9 der  Verordnung (EU) Nr.596/2014 erlassenen technischen
Durchflhrungsstandards verstol3t,

4.seine Verpflichtungen in Bezug auf Eigengeschafte gemal Art. 19 der Verordnung (EU)
Nr. 596/2014 nicht erflllt oder gegen daran ankntipfende Verpflichtungen gemal der aufgrund
Art. 19 Abs. 15 der  Verordnung (EU) Nr. 596/2014 erlassenen technischen
Durchflihrungsstandards verstol3t,

5. entgegen Art. 20 Abs. 1 der Verordnung (EU) Nr. 596/2014 oder der aufgrund Art. 20 Abs. 3 der
Verordnung (EU) Nr. 596/2014 erlassenen technischen Durchfiihrungsstandards
Anlageempfehlungen oder andere Informationen, durch die eine Anlagestrategie empfohlen oder
vorgeschlagen wird, erstellt oder verbreitet,

begeht eine Verwaltungsibertretung und ist von der FMA mit einer Geldstrafe bis zum Dreifachen des
aus dem VerstoR gezogenen Nutzens einschlieRlich eines vermiedenen Verlustes, soweit sich der
Nutzen beziffern lasst oder hinsichtlich der Z 1 und 2 mit einer Geldstrafe bis zu 1 Million Euro oder
hinsichtlich der Z 3 bis 5 mit einer Geldstrafe bis zu 500 000 Euro zu bestrafen.

(2) Die FMA hat von der Bestrafung gemaR Abs. 1 Z 4 des Emittenten abzusehen,

1. wenn dieser nachweisen kann, dass die meldepflichtige Person gemaR Art. 19 Abs.1 der
Verordnung (EU) Nr.596/2014 die Meldung gemaB Art. 19 UAbs.1 der Verordnung (EU)
Nr.596/2014 so spat dem Emittenten Gbermittelt hat, dass es dem Emittenten nicht moglich
war, die Meldung innerhalb der Frist gemaR Art. 19 UAbs. 2 der Verordnung (EU) Nr. 596/2014
bei der FMA vorzunehmen und

2. wenn dieser die Veroffentlichung an dem dem Erhalt der Meldung nachfolgenden Geschaftstag
vornimmt.

(3) Die FMA ist ermachtigt, mit Verordnung den in Art. 19 Abs. 8 der Verordnung (EU) Nr. 596/2014
festgelegten Schwellenwert auf Basis der Ermachtigung in Art. 19 Abs.9 der Verordnung (EU)
Nr. 596/2014 auf 20 000 Euro anzuheben, wenn dies der Verwaltungsvereinfachung dient und dem
Informationsbedtirfnis der Anleger zweckmaRig ist.

(4) Bei Aufschub der Verodffentlichung von Insiderinformationen gemaB Art. 17 Abs. 4 der
Verordnung (EU) Nr.569/2014 hat der Emittent die FMA unmittelbar nach Offenlegung der
Insiderinformation Uber den Aufschub zu informieren und der FMA auf Verlangen schriftlich zu erldutern,
inwieweit die Voraussetzungen fiir einen Aufschub erfullt wurden.

BGBI. I Nr. 107/2017

Ubernahmegesetz

Geheimhaltungs- und Bekanntmachungspflichten zur Vermeidung von Marktverzerrungen und des
MiRbrauchs von Insiderinformationen

§ 5. (1) Der Bieter hat fiir Geheimhaltung zu sorgen, um ein vorzeitiges und ungleichmaRiges
Bekanntwerden seiner Uberlegungen und seiner Absicht, ein Angebot zu stellen, zu verhindern; dasselbe
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gilt sinngemaR fiir Uberlegungen und die Absicht, Tatsachen herbeizufiihren, die den Bieter zur Stellung
eines Angebots verpflichten. Der Bieter hat insbesondere alle fiir ihn im Zusammenhang mit dem
Ubernahmeverfahren titigen Personen iiber ihre Geheimhaltungspflichten und das Verbot des
Missbrauchs von Insiderinformationen gemald Art. 14 in Verbindung mit Art. 8 bis 10 der Verordnung
(EU) Nr.596/2014 Uber Marktmissbrauch (Marktmissbrauchsverordnung) und zur Aufhebung der
Richtlinie 2003/6/EG und der Richtlinien 2003/124/EG, 2003/125/EG und 2004/72/EG, ABI. Nr.L 173
vom 12.06.2014 S. 1) zu unterrichten, interne Richtlinien fir die Informationsweitergabe zu erlassen und
deren Einhaltung zu iberwachen sowie geeignete organisatorische MaBnahmen zur Verhinderung der
Weitergabe von Insiderinformationen und ihrer missbrauchlichen Verwendung zu treffen.

(2) Der Bieter hat Uberlegungen oder die Absicht, ein Angebot zu stellen oder Tatsachen
herbeizuftihren, die ihn zur Stellung eines Angebots verpflichten, unverziglich bekanntzumachen und
den Verwaltungsorganen der Zielgesellschaft mitzuteilen, wenn erhebliche Kursbewegungen oder
Gertichte und Spekulationen betreffend ein bevorstehendes Angebot auftreten und anzunehmen ist, dal®
diese auf die Vorbereitung des Angebots oder diesbeziigliche Uberlegungen oder auf Aktienkaufe durch
den Bieter zurlickzufihren sind.

(3) Der Bieter hat jedenfalls unverziiglich bekanntzumachen und den Verwaltungsorganen der
Zielgesellschaft mitzuteilen,
1. daR sein Vorstand und Aufsichtsrat die Entscheidung, ein Angebot zu stellen, getroffen haben
oder
2. daR Tatsachen eingetreten sind, die ihn zur Stellung eines Angebots verpflichten.

(4) Die Bekanntmachung nach Abs. 2 und Abs. 3 hat so zu erfolgen, dal3 dadurch Insidergeschafte
und Marktverzerrungen tunlichst hintangehalten werden. Die Ubernahmekommission kann auf Antrag
des Bieters unter Bertcksichtigung der Interessen der Beteiligungspapierinhaber von der Verpflichtung
zur Bekanntmachung gemal Abs.3 flr eine kurze Frist befreien, wenn dadurch die Schadigung
berechtigter Interessen des Bieters oder mit ihm gemeinsam vorgehender Rechtstrager (§1 Z6)
verhindert werden kann und der Bieter bescheinigt, daR die Geheimhaltung gewahrleistet ist.

BGBI. I Nr. 127/1998 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 76/2016

DSG

Datengeheimnis

§ 6 (1) Der Verantwortliche, der Auftragsverarbeiter und ihre Mitarbeiter — das sind Arbeitnehmer
(Dienstnehmer) und Personen in einem arbeitnehmerahnlichen (dienstnehmerdhnlichen) Verhaltnis —
haben personenbezogene Daten aus Datenverarbeitungen, die ihnen ausschlieBlich auf Grund ihrer
berufsmaBigen Beschaftigung anvertraut wurden oder zuganglich geworden sind, unbeschadet
sonstiger gesetzlicher Verschwiegenheitspflichten, geheim zu halten, soweit kein rechtlich zulassiger
Grund fir eine Ubermittlung der anvertrauten oder zuganglich gewordenen personenbezogenen Daten
besteht (Datengeheimnis).

(2) Mitarbeiter dirfen personenbezogene Daten nur auf Grund einer ausdriicklichen Anordnung
ihres Arbeitgebers (Dienstgebers) tibermitteln. Der Verantwortliche und der Auftragsverarbeiter haben,
sofern eine solche Verpflichtung ihrer Mitarbeiter nicht schon kraft Gesetzes besteht, diese vertraglich
zu verpflichten, personenbezogene Daten aus Datenverarbeitungen nur aufgrund von Anordnungen zu
ubermitteln und das Datengeheimnis auch nach Beendigung des Arbeitsverhaltnisses
(Dienstverhaltnisses) zum Verantwortlichen oder Auftragsverarbeiter einzuhalten.

(3) Der Verantwortliche und der Auftragsverarbeiter haben die von der Anordnung betroffenen
Mitarbeiter Gber die fir sie geltenden Ubermittlungsanordnungen und Uber die Folgen einer Verletzung
des Datengeheimnisses zu belehren.

(4) Unbeschadet des verfassungsrechtlichen Weisungsrechts darf einem Mitarbeiter aus der
Verweigerung der Befolgung einer Anordnung zur unzulassigen Datentbermittlung kein Nachteil
erwachsen.

(5) Ein zugunsten eines Verantwortlichen bestehendes gesetzliches Aussageverweigerungsrecht
darf nicht durch die Inanspruchnahme eines flir diesen tatigen Auftragsverarbeiters, insbesondere nicht
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durch die Sicherstellung oder Beschlagnahme von automationsunterstiitzt verarbeiteten Dokumenten,
umgangen werden.

BGBI. I Nr. 165/1999 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 120/2017

Strafbestimmungen
Datenverwendung in Gewinn- oder Schadigungsabsicht

§ 63 Wer mit dem Vorsatz, sich oder einen Dritten dadurch unrechtmaBig zu bereichern, oder mit
der Absicht, einen anderen dadurch in seinem von § 1 Abs. 1 gewahrleisteten Anspruch zu schadigen,
personenbezogene Daten, die ihm ausschlieBlich auf Grund seiner berufsmaBigen Beschaftigung
anvertraut oder zugdnglich geworden sind oder die er sich widerrechtlich verschafft hat, selbst benutzt,
einem anderen zuganglich macht oder veroffentlicht, obwohl der Betroffene an diesen Daten ein
schutzwurdiges Geheimhaltungsinteresse hat, ist, wenn die Tat nicht nach einer anderen Bestimmung
mit strengerer Strafe bedroht ist, vom Gericht mit Freiheitsstrafe bis zu einem Jahr oder mit Geldstrafe
bis zu 720 Tagessatzen zu bestrafen.

BGBI. I Nr. 165/1999 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 120/2017

UWG

Verletzung von Geschafts- oder Betriebsgeheimnissen. MiBbrauch anvertrauter Vorlagen

§ 11. (1) Wer als Bediensteter eines Unternehmens Geschafts- oder Betriebsgeheimnisse, die ihm
vermoge des Dienstverhadltnisses anvertraut oder sonst zuganglich geworden sind, wahrend der
Geltungsdauer des Dienstverhadltnisses unbefugt anderen zu Zwecken des Wettbewerbes mitteilt, ist
vom Gericht mit Freiheitsstrafe bis zu drei Monaten oder mit Geldstrafe bis zu 180 Tagessatzen zu
bestrafen. (BGBI. Nr. 120/1980, Art. 1 Z 6)

(2) Die gleiche Strafe trifft den, der Geschafts- oder Betriebsgeheimnisse, deren Kenntnis er durch
eine der im Abs. 1 bezeichneten Mitteilungen oder durch eine gegen das Gesetz oder die guten Sitten
verstoRBende eigene Handlung erlangt hat, zu Zwecken des Wettbewerbes unbefugt verwertet oder an
andere mitteilt.

(3) Die Verfolgung findet nur auf Verlangen des Verletzten statt.

BGBI. Nr. 448/1984

APAG

Verschwiegenheitspflicht und Schutz personenbezogener Daten

§ 17. (1) Die Vorschriften (iber die Verschwiegenheitspflicht gemal § 46 Abs. 1 bis 4 des Beamten-
Dienstrechtsgesetzes 1979 (BDG 1979), BGBI. Nr. 333/1979, gelten fir

1. die Organe der APAB,

2. die Mitarbeiter der APAB,

3. die Mitglieder und Ersatzmitglieder der Qualitatsprifungskommission,

4. die Qualitatssicherungspriifer und ihre qualifizierten Assistenten und

5. die beigezogenen Sachverstandigen.

(2) Die Verschwiegenheitspflicht gemalk Abs. 1 besteht nicht gegeniiber anderen Personen, die im
Rahmen derselben Qualitatssicherungsprifung tatig werden.

(3) Die Organe und Mitarbeiter der APAB sind verpflichtet, Gber personliche Verhdltnisse,
Einrichtungen und Geschafts- und Betriebsverhaltnisse, die ihnen in Wahrnehmung ihrer Aufgaben zur
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Kenntnis gelangen, Verschwiegenheit zu bewahren. Jede Verwertung von Geschdfts- und
Betriebsgeheimnissen ist ihnen untersagt.

() Die Entbindung von der Verschwiegenheitspflicht gemaR Abs. 1 obliegt dem Vorstand der APAB.

(5) Die APAB hat Unterlagen und Aufzeichnungen, insbesondere die von ihr erlassene Bescheide, so
lange aufzubewahren, als dies fiir die Erfillung ihrer Aufgaben erforderlich ist.

(6) Die APAB hat gemaB § 14 Datenschutzgesetz 2000 — DSG 2000, BGBI I. Nr. 165/1999,
DatensicherheitsmaRnahmen, insbesondere hinsichtlich der Zutritts- und Zugriffsberechtigungen, der
Protokollierung sowie der Dokumentation der getroffenen MaBnahmen, zu ergreifen.

BGBI. I Nr.83/2016
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